
 
 
 
 
 
 

 
Algemene taak van de Medezeggenschapsraad (MR): 

Bijdragen aan de kwaliteit van het onderwijs 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                                                               

 
Jaarverslag over het schooljaar  
 
2024 - 2025 
 
 
Met dit jaarverslag willen we u op de hoogte brengen van onze bijdrage aan de 
beleidsmatige ontwikkelingen op de Da Costaschool van het afgelopen jaar en onze 
plannen voor het komend schooljaar. 
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Terugblik op 2024-2025 
 
 
Leden 
 
 
De Medezeggenschapsraad van de Da Costaschool bestaat uit zes personen, verdeeld 
over een oudergeleding (OMR) en een personeelsgeleding (PMR). 
 
Vanuit de ouders hadden de volgende personen zitting in de MR gedurende 2024-2025: 
 

●​ Maurits Malschaert  
●​ Neline Snijders (voorzitter) 
●​ Serena Scholte  

 
Vanuit het team hadden de volgende leerkrachten zitting in de MR gedurende 
2024-2025: 
 

●​ Anne Verweij 
●​ Eva van der Kammen, laatste vergadering Femke Witteman  
●​ Martijn Griffioen (secretaris) 

 
Serena is dit schooljaar begonnen in de MR. Aan het eind van het schooljaar namen we 
afscheid van Maurits. De laatste vergaderingen werden vanuit het team bijgewoond door 
Femke Witteman, die eerst Eva vervangt (zwangerschaps- en ouderschapsverlof) en 
volgend schooljaar na terugkomst van Eva de vertrekkende Martijn gaat vervangen. Zij 
blijft dus in de MR bij terugkomst van Eva. 
 
Halverwege dit schooljaar, heeft directeur Tessa Hermans haar taak neergelegd en is 
deze in mei overgenomen door interim-directeur Tom Navis. 
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Vergaderingen 
 
 
In het schooljaar 2024-2025 is de MR van de Da Costaschool zes maal bij elkaar 
geweest, op de volgende data: 
 

●​ 18 september 2024 
●​ 13 november2024  
●​ 15 januari 2025 
●​ 11 maart 2025 
●​ 13 mei 2024 
●​ 3 juni 2024 
●​ 17 juni 2024 

 
In het afgelopen schooljaar heeft de MR zich beziggehouden met onderstaande 
onderwerpen. 
 
Algemeen onderwerpen die we hebben besproken:  
- Het schoolplan 
- De vrijwillige ouderbijdrage 
- De subsidie basisvaardigheden is aan de hand van een plan begroot/uitgegeven.  
- Het samenwerkingsverband (SWV)  en de arrangementen zijn toegelicht, er is vanaf dit 
schooljaar een nieuwe werkwijze.  
- Het schoolondersteuningsprofiel (SOP)  
- De speerpunten van de MR 
- Op het jaarverslag van 2023-2024 wordt akkoord gegeven.  
- Een aantal leden van de MR heeft een MR-cursus gevolgd in het najaar van 2024. 
- Ingekomen mails van ouders zijn besproken in de MR en mails zijn beantwoord.  
- Het aannamebeleid van nieuwe leerlingen 
- De verkeerssituatie rondom de school 
- Verkiezingen voor het werven van een nieuw (o)mr lid 
- De visie rondom de invulling van de overblijf (grote pauze) 
- Het vormen geven van het differentiëren en hoe we dit vertalen naar de kinderen.  
- De visie op het leren via een chromebook en het werken in bijv. werkboeken.  
- De ouderbegeleiding tijdens het fietsen naar de gymzaal/school.  
- De open dag op 21 maart 2025 voor nieuwe ouders. 
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- Het openen van de school in de ochtend voor ouders.  
- Het openstellen van de school voor de ouders van de kinderen op onze school.  
- Het vaststellen van de onderwijstijd voor de leerlingen. 
- Het vaststellen van het vakantierooster, studiedagen en vrije dagen.  
 
Personeelszaken die we hebben besproken: 
- Tijdens iedere vergadering worden personele zaken besproken.  
- De formatie 2025-2026 
- De sfeer en het functioneren van onze school 
- De teamcoaching 
- Werving van een nieuwe directeur en intern begeleider 
- Het werkverdelingsplan  
- Het taakverdelingsbeleid 
 
Financiële zaken die we hebben besproken: 
- Begroting en uitgaven OC 
- Begroting school 
- De vrijwillige ouderbijdrage  
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Communicatie met de ouders 
 
Ouders kunnen met vragen terecht bij de oudergeleding van de MR. In het afgelopen jaar 
heeft de oudergeleding van de MR diverse vragen ontvangen, zowel mondeling als per 
e-mail via het mailadres mr@dacostasoest.nl.  Deze zijn besproken binnen de MR 
vergadering, afgestemd met de directie, en teruggekoppeld naar betreffende ouders.  
 
De secretaris zorgt voor een beknopt verslag van de MR vergaderingen in het Schoolbord.  
 
De MR is op de hoogte gehouden van de activiteiten en de voortgang van de 
oudercommissie (OC). Aan het begin van het schooljaar 2024-2025 zijn de jaarrekening 
van het voorgaande schooljaar en de begroting van het volgende schooljaar besproken en 
goedgekeurd.  
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Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad (GMR) 
 
 
Er heeft in het schooljaar 2024-2025 op een overleg over stichtingsbrede onderwerpen 
plaatsgevonden tussen de voorzitters van de MR en de leden van de GMR. Notulen van 
de GMR-vergaderingen worden doorgestuurd naar de MR. Tijdens elke MR-vergadering 
heeft het onderwerp GMR op de agenda gestaan.  
 
Da Costaschool-ouder David Snijders is voorzitter van de GMR.  
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Vooruitblik op 2025-2026 
 
In samenwerking met interim-directeur Tom Navis, team en ouders zal volgend jaar 
worden nagedacht over onder andere een goede invulling van het nieuwe schoolplan, 
gebaseerd op het Koersplan van de Stichting, dat in 2023-2024 is opgesteld. In verband 
met vele personele wisselingen vorig schooljaar zijn er toen onderwijskundige zaken 
blijven liggen. Nu de rust is weergekeerd, heeft de onderwijskwaliteit de hoogste 
prioriteit. 
 
Verder gaan we ons in 2024-2025 bezighouden met de vaste punten als begroting, 
formatie, werkverdelingsplan, GMR en OC.  
 
Meer specifiek willen we ons het komende jaar beraden op: 

-​ Visie rondom schoolleiding en IB 
-​ Hoe om te gaan met verschillen binnen niveau, aanpak  
-​ Hygiëne 
-​ Schoolshirts 
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